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AYUNTAMIENTO DE GARROVILLAS DE ALCONETAR (Cdceres)

C.LF:P-1008300 D - Plaza Constitucion, 1 - C.P. 10940 - Telf. 927 30 90 02 - Fax 927 30 94 84

e-mail: ayuntamiento@garrovillasdealconetar.es

RESOLUCION DE LA ALCALDIA
Siendo necesaria la contratacion de AUXILIARES PARA EL SERVICIO DE AYUDA A
DOMICILIO, y al no existir candidatos en la bolsa anterior, de acuerdo con las previsiones que
se formula por parte de la Trabajadora Social y en uso de las atribuciones que me confiere la
legislacidn vigente.

HE RESUELTO:

APROBAR la convocatoria que regird la contratacion de referidos puestos de trabajo y la
creacién de las BOLSA DE EMPLEO de estos puestos, cuyas condiciones son las siguientes:

Objeto: El Ayuntamiento de Garrovillas de Alconétar, efectla la presente convocatoria, que
comprende la seleccién de Auxiliares para el Servicio de Ayuda a Domicilio, mediante el
procedimiento de Bolsa de Empleo en contratos de duracién de 1 afio, y a jornada parcial de
20 horas a la semana, en régimen laboral, durante el afio 2018 vy siguientes, y con las
retribuciones proporcionales al Salario Minimo Interprofesional, mas las 2 pagas extras, en
funcién de la jornada trabajada

Requisitos: Para tomar parte en la presente convocatoria, serd preciso reunir todos y cada
uno de los siguientes requisitos, a la fecha de finalizacién del plazo de admisién de
solicitudes.
- Ser mayor de 16 anos de edad
- No padecer enfermedad que le impida el desempefio del puesto
- Poseer el Certificado Educacién Secundaria, titulo de Graduado Escolar, o estudios
equivalentes
Plazo de Admisidon Solicitudes: El plazo de Admisién de solicitudes, serd hasta las 14
horas del dia 22-Marzo-2018.-
Lista de Admitidos y Excluidos: Concluido el Plazo de Admisién de solicitudes, el Alcalde
mediante Resolucién, aprobara la lista de Admitidos y Excluidos, publicdndose en el tablén de
anuncios de este Ayuntamiento y concediendo el plazo de 10 dias para reclamaciones
Procedimiento de seleccién: Serd mediante la contestacidn de un cuestionario de
materias relativas al puesto de trabajo, entre las solicitudes admitidas. El cuestionario se
valorara entre 0 y 10 puntos siendo preciso obtener al menos 5 puntos para aprobar.-
Tribunal Calificador.: El tribunal calificador  se nombrard por el érgano competente del
Ayuntamiento ajustdndose a lo establecido en el articulo 60 de la R.D.L. 5/2015, de 30 de
Octubre que aprueba el Texto Refundido del Estatuto Bésico del Empleado Publico,
nombrandose por cada titular 1 sustituto, y ddndose a conocer en la misma Resolucién de los
Aspirantes admitidos.
Funcionamiento de la Bolsa de Empleo: El Tribunal una vez realizada la prueba
correspondiente, ordenara a los/as aspirantes aprobados por orden de puntuacién. En caso
de empate se procederd por sorteo.

Las contrataciones ser haran:
1.- Generalmente durante el periodo de 1 afo, para nuevos contratos, por cumplimiento de
los actuales o ampliacién en los usuarios/as del servicio
2.- El inicio de los contratos ser hard en funcién de las necesidades del servicio
3.- Cuando se trate de sustituciones de los contratos del Servicio correspondientes a esta
convocatoria, por vacaciones del personal, I.T. licencias etc,, en estos casos el/la aspirante
que corresponda el contrato, se le contratard por el periodo de sustitucién, teniendo en
cuenta a efectos de su posicién en la bolsa de empleo, que no la perderéd hasta completar el
aho de contratos, es decir, que sumard tantas sustituciones, o nuevo contrato hasta que
cumpla el afio de contrato. Una vez cumplido desaparecera su derecho en la bolsa
3.- Para la sustitucién de los contratos tras su finalizacién
4.- La persona que estando en la Bolsa de Empleo, renuncie a un contrato ofrecido, quedara
fuera de la bolsa de empleo. Si la renuncia fuera por causas de fuerza mayor, la persona
afectada la justificaré motivadamente, siendo el Alcalde el 6rgano competente para apreciar
dicha causa y resolver sobre su permanencia o no en dicha bolsa de empleo.
4.- La vigencia de la presente bolsa de empleo lo serd hasta las contrataciones que sean
precisas iniciar antes del 31-12-2019
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